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ПРОЕКТ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НОВОАГАНСК
                                               Нижневартовского района 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
                                   Р Е Ш Е Н И Е

Независимая экспертиза с 14.12.2018 по 20.12.2018

от  ____________                                                                                                     № _______
пгт. Новоаганск 

О внесении изменений в решение

Совета депутатов городского 
поселения Новоаганск от 25.06.2012 № 196
«Об оплате труда и социальной защищенности

лиц, замещающих муниципальные должности
в городском поселении Новоаганск»
В целях реализации Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановления Правительства ХМАО-Югры от 24.12.2007 №333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», в руководствуясь Уставом городского поселения Новоаганск,
              Совет депутатов городского поселения Новоаганск 

РЕШИЛ: 
          1. Внести изменения в решение Совета депутатов городского поселения Новоаганск от 25.06.2012 № 196 «Об оплате труда и социальной защищенности лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск»:


1.1. Наименование решения Совета депутатов городского поселения от 25.06.2012 № 196 изложить в новой редакции «Об оплате труда и гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск».


1.2. Пункт 2 решения изложить в новой редакции «Утвердить Положение о гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск, согласно приложению 2.».


1.3. В приложение 1 к решению:


1.3.1. В разделе 7:

          в пункте 7.4. слова «до трех месячных фондов» заменить словами «до одного месячного фонда»;

пункт 7.5.3. считать утратившим силу.


1.3.2. Пункт 8.3. раздела 8 считать утратившим силу.


1.3.3. В пункте 9.1. раздела 9 слова «до 150 процентов» заменить словами «до 70 процентов».

1.4. Приложение 2 к решению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования), но не ранее 01 января 2019 года, за исключением подпунктов 1.3.1. настоящего решения, действие которых вступает в силу с 01 апреля 2019 года.

3. Контроль за выполнением решения возложить на постоянную комиссию по финансово-экономическим вопросам (О.В. Максимкину).
	Председатель Совета депутатов городского поселения Новоаганск
                                В.С. Прокопчук
	
	Глава городского поселения Новоаганск

                                 Е.Г. Поль            


                                                       Приложение 

                                                                                    к решению Совета депутатов

                                                                                             городского поселения Новоаганск 

                                                                                           от _____________  № ____
ПОЛОЖЕНИЕ

 о гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск

1. Общие положения
           1.1. Положение о гарантиях лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск (далее - Положение), разработано с целью предоставления гарантий, установленные Уставом городского поселения Новоаганск и распространяется на лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Новоаганск (далее - лица, замещающие муниципальные должности), денежное содержание которых полностью финансируется из бюджета городского поселения Новоаганск (далее – поселения).

           1.2. Гарантии и компенсации, предусмотренные Положением, устанавливаются правовыми актами администрации поселения, председателя Совета депутатов поселения.

           1.3. Перечень документов, на основании которых предоставляются выплаты и компенсации главе поселения, устанавливается правовым актом администрации поселения, председателю Совета депутатов поселения, правовым актом председателя Совета депутатов поселения.

                2. Дополнительные гарантии и компенсации лицам, 
                                    замещающим муниципальные должности
           2.1. Настоящим Положением лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливаются следующие выплаты:

              2.1.1. Единовременного поощрения в связи с достижением возраста 50 лет и далее через каждые последующие полные пять лет, в размере месячного фонда оплаты труда.    

2.1.2. Пособия при уходе на пенсию в соответствии с Федеральным законом " О страховых пенсиях " в размере месячного фонда оплаты труда.

           Отдельными  муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления  поселения  размер пособия может быть увеличен  до двух месячных фондов оплаты труда за особые заслуги лица, замещающего муниципальную должность, перед городским поселением Новоаганск.

           2.1.3. Единовременного пособия в связи со вступлением в первый брак в размере 5 000 рублей.

           2.1.4. Единовременного пособия в случае рождения ребенка в размере 5 000 рублей. 

           2.1.5. Материальной помощи в связи со смертью члена (членов) семьи председателя Совета депутатов, главы поселения (супруга (супруги), детей, родителей (в том числе родителей супруга (супруги)), усыновителей и усыновленных в размере одного месячного фонда оплаты труда по заявлению лица, замещающего муниципальную должность, с приложением соответствующих документов.

           2.1.6. Материальной помощи семье умершего (погибшего) лица, замещавшего муниципальную должность, расходов по погребению в размере одного месячного фонда оплаты труда.

           Возмещение расходов осуществляется на основании заявления члена семьи умершего (погибшего) лица, замещавшего муниципальную должность, с приложением подтверждающих документов.






